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भारत का सिंवििान, 1950-कला. 226—आिेदक के वपता की 
नौकरी के दौरान मृत्यु हो गई—अनुकिं पा आिार पर ननयुक्तत—ननयुक्तत 
के ललए आिेदक के नाम को मिंजूरी देने िाली सलमनत—आिेदक द्िारा 
पूरा फॉमा जमा करने स ेपहले दो अभ्यचथायों को ननयुतत ककया गया—
पद की उपलब्लिता के अभाि में आिेदक ननयुक्तत नहीिं मािंग सकता—
कोई भेदभाि नहीिं—न्यायाचिकरण उचचत नहीिं यह ननष्कर्ा देने के ललए 
कक ररक्तत की क्थथनत के बािजूद आिेदक ननयुक्तत पाने का हकदार है 
- हिब्लयूनल का कहा गया दृक्ष्टकोण पूरी तरह से अनुचचत है और इसे 
कायम नहीिं रखा जा सकता है - याचचका थिीकार की गई। 

निर्धारित, आवेदि में इस आशय कध कोई उल्लेख िह ीं है कक 
सींबींधर्त ववभधग में अिुकीं पध के आर्धि पि भििे के ललए उपलब्र् पदों 
की सींख्यध तीि से अधर्क है। रिक्ततयों की अिुपलब्र्तध के कधिण 
आवेदक के िधम की अिुशींसध ककये जधिे के बधवजूद उसे नियुक्तत िह ीं 
लमल सकी। यधधिकधकतधा को पूिध आवेदि पत्र प्रधप्त होिे से पहले ह  



क्रम सींख्यध 5 औि 6 पि उम्मीदवधिों को नियुतत कि ददयध गयध थध। 
यहधीं तक कक दिब्यूिल िे भी आवेदक द्वधिध लगधए गए भेदभधव के 
आिोप को खधरिज कि ददयध है। पद की उपलब्र्तध के अभधव में आवेदक 
कोई नियुक्तत िह ीं मधींग सकतध। दिब्यूिल कध यह निष्कर्ा कक 
यधधिकधकतधा द्वधिध 5% कोटध निर्धारित कििे के ललए प्रधसींधगक डेटध 
प्रस्तुत िह ीं ककयध गयध है, अिुमधिों औि अिुमधिों पि आर्धरित है। डेटध 
केवल तभी प्रस्तुत कििध आवश्यक थध यदद सींबींधर्त समय पि प्रशधसि 
के पधस उपलब्र् पदों की सींख्यध के सींबींर् में कोई वववधद हो। ककसी भी 
आिोप के अभधव में, दिब्यूिल को यह निष्कर्ा देिध उधित िह ीं थध कक 
रितत पद के बधवजूद, आवेदक यधधिकधकतधा द्वधिध नियुक्तत पधिे कध 
हकदधि है। दिब्यूिल कध उतत दृक्ष्टकोण पूि  तिह से अिुधित है औि 
इसे कधयम िह ीं िखध जध सकतध है। 

(पैिध 12) 
 

यधधिकधकतधा के वकील ववकधस ितिथ। 

के.एल. अिोडध, वकील, प्रनतवधद  सींख्यध 2 के ललए 

हेमन्त गुप्ता गुप्ता, जे. 

1) वतामधि रिट यधधिकध में िुिौती कें द्र य प्रशधसनिक दिब्यूिल, िींडीगढ़ बेंि, 
िींडीगढ़ (सींक्षेप में 'दिब्यूिल') द्वधिध पधरित 19 मई, 2006 के आदेश को 
है, क्जसमें हरि लसींह, प्रनतवधद  सींख्यध 2 ( इसके बधद 'आवेदक' के रूप में 
जधिध जधएगध) 

2) आवेदक के वपतध श्री जसपधल लसींह की मतृ्यु 30 अगस्त, 1999 को हो 
गई। वह अपिे पीछे पत्िी ववद्यध औि पुत्र िधम लसींह, अवतधि लसींह छोड 



गए; आवेदक से अलग जय लसींह. आवेदक द्वधिध ददसींबि, 1999 में 
अिुकीं पध आर्धि पि नियुक्तत के ललए एक आवेदि प्रस्तुत ककयध गयध 
थध। उतत आवेदि को समधज कल्यधण ववभधग से समथाि के बधद सींबींधर्त 
दस्तधवेजों के सधथ निर्धारित प्रोफधमधा में जमध कििे की दटप्पणी के सधथ 
वधपस कििे कध आदेश ददयध गयध थध। निर्धारित प्रोफधमधा में आवेदि 17 
फिवि , 2000 को प्रस्तुत ककयध गयध थध, लेककि इसे अर्ीक्षण अलभयींतध 
िे इस दटप्पणी के सधथ वधपस कि ददयध कक मतृक के अन्य बेटे कधम 
कि िहे हैं, इसललए यह उधित होिध िधदहए कक आवेदक कध दधवध कैसे 
कवि ककयध जधए। अिुकीं पध के आर्धि पि नियुक्तत. अिुकीं पध के आर्धि 
पि आवेदक की िौकि  के सींबींर् में आवेदक की मधीं औि भधइयों द्वधिध 
शपथ पत्र दधयि ककयध गयध थध। उतत दस्तधवेज़ 5 अप्रैल, 2000 को 
दधखखल ककये गये थे। 

3) िींडीगढ़ प्रशधसि िे अिुकीं पध के आर्धि पि नियुक्तत के ललए मधमलों की 
लसफधरिश कििे के ललए एक सलमनत कध गठि ककयध है, क्जसे कें द्र सिकधि 
द्वधिध 9 अतटूबि, 1998 को अिुकीं पध के आर्धि पि नियुक्तत के ललए 
बिधई गई िीनत के सींदभा में अिुकीं पध के आर्धि पि नियुक्तत के ललए 
सधमधन्य सलमनत कहध जधतध है। सलमनत िे व्हधइट वॉशि के पद पि 
नियुक्तत के ललए आवेदक के िधम को मींजूि  दे द , लेककि आवेदक को 
कोई नियुक्तत िह ीं द  गई, क्जसके कधिण दिब्यूिल के समक्ष मूल आवेदि 
दधखखल कििध पडध। आवदेक िे दधवध ककयध कक प्रनतवधद  सींख्यध 5 औि 
6 को नियुक्तत देते समय कतधि से बधहि जधिे की अिुमनत द  गई है, 
इसललए, प्रनतवधद  की कधिावधई अिुधित औि मिमधिी है। 

4) दसूि  ओि, यधधिकधकतधा िे आवेदक के रुख कध खींडि ककयध औि दधवध 
ककयध कक यद्यवप आवेदक के वपतध की मतृ्यु प्रनतवधद  सींख्यध 5 औि 6 
के वपतध की मतृ्य ुसे पहले हुई थी, कफि भी प्रनतवधद  सींख्यध 5 औि 6 



िे अपिध पूिध ववविण प्रस्तुत ककयध है। आवेदक से पहले दस्तधवेज। 
इसललए, आवेदक के मधमले से पहले उिके िधमों की लसफधरिश की गई 
थी। उतत उत्तिदधतधओीं के मधमलों की अिुशींसध अप्रैल औि जुलधई, 2000 
में की गई थी, जबकक आवेदक के मधमले को 17 अप्रैल, 2002 को मींजूि  
द  गई थी। यह भी बतधयध गयध थध कक िूींकक आवेदक की मतृ्यु के बधद 
वपछले छह वर्ों से जीववत है इसललए, उसके वपतध को िौकि  की सख्त 
आवश्यकतध िह ीं है। 

5) ववद्वधि न्यधयधधर्किण िे यह निष्कर्ा निकधलिे के बधद कक आवेदक 
द्वधिध ललयध गयध भेदभधव कध आर्धि दटकधऊ िह ीं है, आवेदक द्वधिध 
दधयि आवेदि को अिुमनत दे द । लेककि यह पधयध गयध कक आवेदक के 
मधमले को व्हधइट वॉशि के पद के ललए अिुशींलसत ककयध गयध है औि 
यधधिकधकतधा यह ददखधिे में ववफल िहे हैं कक 5% कोटध के तहत ककतिी 
रिक्ततयधीं िखी गई थीीं, औि ि ह  रिक्तत की क्स्थनत ददखधई है तधकक 
न्यधयधलय को सक्षम बिधयध जध सके। वतामधि यधधिकधकतधा के रुख की 
जधींि कििे के ललए। यह भी पधयध गयध कक यद्यवप आवेदक कध िधम 
क्रम सींख्यध 10 पि है, लेककि ललखखत बयधि में यह उल्लेख िह ीं ककयध 
गयध है कक क्रम सींख्यध 3 से 9 तक के व्यक्तत अभी भी नियुक्तत की 
प्रतीक्षध कि िहे हैं। इस प्रकधि, यधधिकधकतधा कध रुख अक्स्थि पधयध गयध 
औि परिणधमस्वरूप, आवेदि की अिुमनत द  गई। 

6) इस न्यधयधलय के समक्ष, यधधिकधकतधा के ववद्वधि वकील िे िींडीगढ़ 
प्रशधसि द्वधिध जधि  क्रमशः 23 अतटूबि, 2000 औि 22 ददसींबि, 2000 
के दो परिपत्र प्रस्तुत ककए हैं। 23 अतटूबि 2000 के पहले परिपत्र में यह 
प्रसधरित ककयध गयध है कक भधित सिकधि के पिधमशा से यह निणाय ललयध 
गयध है कक अिुकीं पध नियुक्तत के ललए सींबींधर्त ववभधग द्वधिध आवेदि 
प्रधप्त होिे की नतधथ के सींदभा में प्रधथलमकतध द  जधएगी। आधश्रत मतृक 



सिकधि  कमािधि . उतत परिपत्र के प्रधसींधगक उद्र्िण इस प्रकधि हैं:- 

1. “मुझे इस प्रशधसि के पत्र सींख्यध 29/2/94/आईएि (7)/98/25765, 
ददिधींक 22 ददसींबि, 1998 कध सींदभा आमींत्रत्रत कििे कध निदेश 
ददयध गयध है, क्जसके मधध्यम से इस ववर्य पि उद्र्तृ एक 
योजिध प्रसधरित की गई है औि यह कहिध है कक इस उद्देश्य के 
ललए गदठत सधमधन्य सलमनत द्वधिध अिुकीं पध नियुक्ततयों में 
प्रधथलमकतध देिे कध मधमलध वपछले कुछ समय से इस प्रशधसि के 
वविधिधर्ीि है। भधित सिकधि के पिधमशा से अब यह निणाय ललयध 
गयध है कक मतृक आधश्रत सिकधि  कमािधि  से अिुकीं पध नियुक्तत 
के ललए सींबींधर्त ववभधग द्वधिध आवेदि प्रधप्त होिे की नतधथ के 
सींदभा में प्रधथलमकतध द  जधएगी। ऐसी नियुक्ततयों के ललए मधींग 
भेजते समय उतत सधमधन्य सलमनत को यह तथ्य सूधित ककयध 
जधिध आवश्यक है। 

2. आपसे अिुिोर् है कक कृपयध उपिोतत स्पष्ट किण को सूििध औि 
अिुपधलि के ललए सभी सींबींधर्तों के ध्यधि में लधयध जधए औि 
अिुकीं पध नियुक्तत के ललए ऐसे आवेदिों की प्रधक्प्त की तधि ख को 
सधमधन्य सलमनत को तत्कधल सूधित ककयध जधए। 

7) परिपत्र ददिधींक 22 ददसींबि, 2000 द्वधिध, कधयाकधि  अलभयींतध यध अर्ीक्षण 
अलभयींतध के कधयधालय, जैसध भी मधमलध हो, को अिुकीं पध के आर्धि पि 
नियुक्तत के ललए अिुिोर् प्रधप्त कििे के उद्देश्य से मतृ कमािधि  के 
कधयधालय के रूप में िधलमत ककयध गयध थध। निर्धारित प्रोफधमधा पि पूिध 
फॉमा भिें। उतत परिपत्रों के आर्धि पि, यह बतधयध गयध है कक 23 
अतटूबि, 2000 से सींबींधर्त कधयधालय द्वधिध पूणा आवेदि पत्र की प्रधक्प्त 
के आर्धि पि उम्मीदवधिों की प्रधथलमकतध सूिी बिधए िखी गई है। आवेदक 



कध पूिध आवेदि पत्र प्रधप्त होिे की नतधथ 5 मई, 2000 है, जबकक 
प्रनतवधद  सींख्यध 5 औि 6 कध पूिध आवेदि पत्र क्रमशः 15 ददसींबि, 1999 
औि 29 ददसींबि, 1999 को प्रधप्त हुआ थध। अिुकीं पध आर्धि पि नियुक्तत 
के ललए सधमधन्य सलमनत िे ऐसे परिपत्र जधि  होिे के बधद लसफधरिशें की 
हैं, औि इसललए, यह िह ीं कहध जध सकतध है कक आवेदक के मुकधबले 
प्रनतवधद  सींख्यध 5 औि 6 को मिमधिे ढींग से प्रधथलमकतध द  गई थी। 

8) इस न्यधयधलय के समक्ष सुिवधई के दौिधि यधधिकधकतधा के वकील द्वधिध 
प्रस्तुत प्रशधसि के परिपत्रों कध खींडि िह ीं ककयध गयध है। पूणा आवेदि 
पत्र की नतधथ के अिुसधि प्रधथलमकतध सूिी तैयधि की गई है। इस प्रकधि, 
यह िह ीं कहध जध सकतध कक अिुकीं पध के आर्धि पि नियुक्तत देिे के 
ललए ऐसी प्रधथलमकतध सूिी तैयधि कििध ककसी भी तिह से मिमधिध है 
यध ककसी भी तिह से अिुधित है। 

9) प्रनतवधद  के ववद्वधि वकील कध यह तका  कक प्रधथलमकतध निर्धारित कििे 
के ललए मतृ्यु की तधि ख प्रधसींधगक होिी िधदहए, तका सींगत िह ीं है। एक 
उम्मीदवधि जो अपिे वपतध की मतृ्यु के तीि सधल से अधर्क समय के 
बधद आवेदि कितध है, वह उस उम्मीदवधि की तुलिध में प्रधथलमकतध सूिी 
में उच्ि िैंक पि िह ीं होगध, क्जसिे अपिे कमधि ेवधले की मतृ्यु के तुिींत 
बधद पद के ललए आवेदि ककयध है। प्रशधसि द्वधिध अपिधयध गयध लसद्र्धींत 
यह प्रतीत होतध है कक क्जस व्यक्तत को नियुक्तत की आवश्यकतध है, वह 
जल्द से जल्द आवेदि किेगध। अत: ऐसे आवेदि की प्रधक्प्त से ह  
प्रधथलमकतध निर्धारित की जधिी िधदहए। कफि भी, यह इींधगत िह ीं ककयध 
जध सकध कक आवेदक द्वधिध प्रस्तुत आवेदि को वधपस कििे में 
यधधिकधकतधा की कधिावधई में कोई दभुधाविध थी तधकक आवेदक को अिुकीं पध 
के आर्धि पि नियुक्तत के अवसि से वींधित ककयध जध सके। 



10)15 जुलधई, 2004 को तयैधि की गई वरिष्ठतध सूिी के अवलोकि से पतध 
िलतध है कक आवेदक कध िधम क्रम सींख्यध 8 पि है। क्रम सींख्यध 3 औि 
6 के उम्मीदवधिों िे 21 अगस्त, 1999 औि 9 मधिा को अपिे वपतध को 
खो ददयध है। 1999, वह  तधि ख जो आवेदक के वपतध की मतृ्यु की तधि ख 
थी। क्रम सींख्यध 3, 4 औि 6 पि उम्मीदवधिों के आवेदि समय से पहले 
यधिी 12 जिवि , 2000 को प्रधप्त हुए थे; 28 फिवि , 2000 एवीं 7 
अप्रैल, 2000 जबकक आवेदक कध आवेदि 5 मई 2000 को प्रधप्त हुआ 
थध। िूींकक अिुकीं पध के आर्धि पि नियुक्तत के ललए केवल तीि पद 
उपलब्र् थे, आवेदक, भले ह  नतधथ के अिुसधि सूिी तैयधि की गई हो 
मतृ्यु के बधद, क्रम सींख्यध 4 पि िैंक ककयध जधएगध। यह देखध जध सकतध 
है कक दिब्यूिल के समक्ष आवेदक द्वधिध प्रस्तुत अिुलग्िक ए 4, 27 
मधिा, 2003 को अिुकीं पध नियुक्तत देिे के ललए तैयधि ककए गए उम्मीदवधिों 
की सूिी है। यधधिकधकतधा िे पहले अपि ेजवधब में ववद्वधि न्यधयधधर्किण 
िे दधवध ककयध है कक उतत अिुबींर् कधलमाक औि ववधर् अधर्कधि  द्वधिध 
उिकी प्रशधसनिक सुववर्ध के ललए तैयधि ककयध गयध है औि अींनतम 
आधर्कधरिक दस्तधवेज़ के ललए अलभप्रेत िह ीं है। उतत सूिी में आवेदक 
कध िधम क्रमधींक 10 पि है। 

11)यधधिकधकतधा के ववद्वधि वकील िे 5 फिवि , 1999 से 30 अप्रैल, 2005 
की अवधर् के ललए अिुकीं पध के आर्धि पि नियकु्तत के ललए सधमधन्य 
सलमनत की बैठक के कधयावतृ्त की फधइल पेश की है। स्वगीय श्री िधिधयण 
के पुत्र सुब्रमण्यम के िधम की लसफधरिश की गई थी 7 अप्रैल, 2000 को 
कॉमि कमेट  द्वधिध नियुक्तत, जबकक मोती िधम, प्रनतवधद  िींबि 6 के 
िधम की लसफधरिश 11 जुलधई, 2000 को कॉमि कमेट  द्वधिध की गई 
थी। अपेक्षक्षत प्रोफधमधा में आवेदक कध आवेदि 5 मई, 2000 को प्रधप्त 
हुआ थध। यधिी प्रनतवधद  सींख्यध 5 औि 6 के बधद नियुक्तत की लसफधरिश 



की गई। आवेदक के िधम की अिुशींसध सधमधन्य सलमनत िे 17 लसतींबि, 
2002 को की थी। सधमधन्य सलमनत ि े10 लसतींबि, 2004 को हुई अपिी 
बैठक में निणाय ललयध कक अिुकीं पध नियुक्तत के सभी मधमले 10 लसतींबि, 
2004 की नतधथ से तीि वर्ा से अधर्क समय से लींत्रबत हैं। मतृ सिकधि  
कमािधरियों की मतृ्यु की सूिी से हटधयध जधए। प्रधसींधगक उद्र्िण इस 
प्रकधि है: 

“भधित सिकधि िे अपिे पत्र ददिधींक 5 मई, 2003 के मधध्यम से 
सूधित ककयध कक यदद वपछले एक वर्ा में नियलमत रिक्तत की अिुपलब्र्तध 
के कधिण ददशधनिदेशों के अिुसधि वधस्तववक औि योग्य मधमलों में अिुकीं पध 
नियुक्तत सींभव िह ीं है, तो सलमनत ऐसे मधमलों की समीक्षध कि सकती 
है। इस निणाय पि पहुींििे के ललए परिवधि की ववत्तीय क्स्थनत कध मूल्यधींकि 
कििध कक तयध ककसी ववशेर् मधमले में अिुकीं पध नियुक्तत के ललए वविधि 
के ललए एक औि वर्ा के ववस्तधि की आवश्यकतध है, जो 5वें कोटध के 
भीति स्पष्ट रिक्तत की उपलब्र्तध के अर्ीि है। यदद सलमनत द्वधिध जधींि 
पि वविधि ककयध जधतध है, तो एक मधमले को योग्य मधिध जधतध है, ऐस े
व्यक्तत कध िधम एक औि वर्ा के ललए वविधि के ललए जधि  िखध जध 
सकतध है। नियुक्तत की पशेकश के ललए ककसी व्यक्तत कध िधम अधर्कतम 
तीि वर्ा तक वविधिधर्ीि िखध जध सकतध है, बशते कक निर्धारित सलमनत 
िे पहले औि दसूिे वर्ा के अींत में आवेदक की दयिीय क्स्थनत की समीक्षध 
की हो औि उसे प्रमधखणत ककयध हो। इस सींबींर् में सलमनत िे निणाय ललयध 
कक 10 लसतींबि, 2004 को मतृ सिकधि  कमािधि  की मतृ्यु की तधि ख 
से तीि वर्ा से अधर्क समय से लींत्रबत ऐसे सभी मधमलों को भधित 
सिकधि द्वधिध पत्र ददिधींक के मधध्यम स ेजधि  निदेशों के अिुसधि सूिी 
से हटधयध जध सकतध है। ववलभन्ि नियुक्तत प्रधधर्कधरियों द्वधिध 5 मई, 
2003 औि 4 िवींबि, 2003 (प्रनतललवप सींलग्ि) औि हटधए गए िधमों की 



सूिी सत्यधपि के ललए क्षेत्रीय िोजगधि कधयधालय को भेजी जध सकती है। 
यह भी निणाय ललयध गयध कक ऐसे आधश्रत जो मतृ सिकधि  कमािधि  की 
मतृ्यु की नतधथ से दो वर्ा से अधर्क समय से नियुक्तत की प्रतीक्षध कि 
िहे हैं, उिके मधमलों की समीक्षध की जध सकती है औि 6 अतटूबि, 2004 
को 3 बजे सधमधन्य सलमनत की बैठक बुलधई जध सकती है। आिएम. इस 
उद्देश्य के ललए सीएमडी, लसटको के कधयधालय में। 

ऐसे निणाय के अिुसिण में, आवेदक कध िधम अिुकीं पध के आर्धि पि 
नियुक्तत के ललए पधत्र उम्मीदवधिों की सूिी से हटध ददयध गयध थध। 

12)उपिोतत आवेदि में इस आशय कध कोई उल्लेख िह ीं है कक सींबींधर्त 
ववभधग में अिुकीं पध के आर्धि पि भििे के ललए उपलब्र् पदों की सींख्यध 
तीि से अधर्क है। रिक्ततयों की अिुपलब्र्तध के कधिण आवेदक के िधम 
की अिुशींसध ककये जधिे के बधवजूद उसे नियुक्तत िह ीं लमल सकी। 
यधधिकधकतधा द्वधिध पूिध आवेदि प्रधप्त होिे से पहले ह  क्रम सींख्यध 5 
औि 6 पि उम्मीदवधिों को नियुतत कि ददयध गयध थध। यहधीं तक कक 
दिब्यूिल िे भी आवेदक द्वधिध लगधए गए भेदभधव के आिोप को खधरिज 
कि ददयध है। पद की उपलब्र्तध के अभधव में आवदेक कोई नियुक्तत िह ीं 
मधींग सकतध। दिब्यूिल कध यह निष्कर्ा कक यधधिकधकतधा द्वधिध 5% कोटध 
निर्धारित कििे के ललए प्रधसींधगक डेटध प्रस्तुत िह ीं ककयध गयध है, अिुमधिों 
औि अिुमधिों पि आर्धरित है। डेटध केवल तभी प्रस्तुत कििध आवश्यक 
थध यदद सींबींधर्त समय पि प्रशधसि के पधस उपलब्र् पदों की सींख्यध के 
सींबींर् में कोई वववधद हो। ककसी भी आिोप के अभधव में, दिब्यूिल को 
यह निष्कर्ा देिध उधित िह ीं थध कक रितत पद के बधवजूद, आवेदक 
यधधिकधकतधा द्वधिध नियुक्तत पधिे कध हकदधि है। दिब्यूिल कध उतत 
दृक्ष्टकोण पूि  तिह से अिुधित है औि इसे कधयम िह ीं िखध जध सकतध 
है। 



13)परिणधमस्वरूप, वतामधि रिट यधधिकध स्वीकधि की जधती है। ववद्वधि 
न्यधयधधर्किण द्वधिध पधरित आक्षेवपत आदेश को नििस्त ककयध जधतध है। 
इसके परिणधमस्वरूप, आवेदक द्वधिध दधयि मूल आवेदि खधरिज ककयध 
जधतध है। 

 

आि.एि.आि. 

 

अथिीकरण: थथानीय  भार्ा  में  अनुिाहदत ननणाय िादी के सीलमत उपयोग के ललए है 

ताकक िह अपनी भार्ा में इसे समझ सके और ककसी अन्य उद्देश्य के ललए इसका उपयोग 

नहीिं ककया जा सकता है । सभी व्यिहाररक और आचिकाररक उद्देश्यो के ललए ननणाय का 

अिंग्रेजी सिंथकरण प्रमाणणक होगा और ननष्पादन और कायाान्ियन के उद्देश्य के ललए उपयुतत 

रहेगा । 
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