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7ससतंबर, 1999 

भारत का संसिधान, 1950-अनुचे्छद 226-हररयाणा सहकारी ससमसत असधसनयम, 

1984-एस. 27 और 114-रोजगार सिसनमय (ररक्तियो ंकी असनिायय असधसूचना) असधसनयम, 

1959। 2 (च) और 4-सोसायटी के उपसनयम-उपसनयम 40 (vi)-5 अपै्रल, 1994 को 

सोसायटी के कुलससचि-प्रबंध ससमसत द्वारा यासचकाकताय को सलसपक-सह-कैसियर के रूप में 

सनयुि करने के सलए एक प्रस्ताि पाररत करके जारी सकए गए सनदेि-प्रत्यर्थी संख्या 5 ने 

कुलससचि-असतररि के समक्ष सनयुक्ति को चुनौती दी।पंजीयक ने यासचका को यह कहते हुए 

खाररज कर सदया सक प्रबंध ससमसत यासचकाकताय को सनयुि करने के अपने असधकार के 

भीतर र्थी-राज्य सरकार के प्रसतिादी के समक्ष अपील में यह तकय  देते हुए सक सनयुक्ति 1959 

के असधसनयम की धारा 4 के प्रािधानो ंका उलं्लघन र्थी, उपसनयम 40 (vi) और 5 अपै्रल, 

1994 के सनदेिो-ंराज्य सरकार के ससचि ने प्रसतिादी की अपील को स्वीकार करते हुए 1959 

के असधसनयम की धारा 4 (1) 'सोसायटी' को आकसषयत नही ंकरती है क्ोसंक यह न तो सरकार 

के स्वासमत्व में है और न ही सनयंसित है और न ही सरकार द्वारा प्रबंसधत है-यासचकाकताय की 

सनयुक्ति भी उपसनयम 40 (vi) के उलं्लघन में नही ंर्थी-5 अपै्रल, 1994 के सनदेि सोसायटी 

पर लागू नही ंहोते हैं-राज्य सरकार के आदेिो ंको रद्द कर सदया गया।  

माना जाता है सक 1959 के असधसनयम की धारा 4 (1) रोजगार कायायलयो ंमें ररक्तियो ं

की असधसूचना से संबंसधत है।यह आिश्यक है सक एक सनयोिा साियजसनक के्षि के प्रते्यक 

प्रसतष्ठान में सकसी भी रोजगार में सकसी भी ररक्ति को भरने से पहले उस ररक्ति को ऐसे रोजगार 

कायायलयो ंको असधसूसचत करेगा जो सनधायररत सकए जाएं।जहााँ तक साियजसनक के्षि के 

प्रसतष्ठानो ंका संबंध है, ररक्तियो ंकी असधसूचना की यह आिश्यकता असनिायय है।'साियजसनक 

के्षि में प्रसतष्ठान' िब्द को 1959 के असधसनयम की धारा 2 के खंड (च) में पररभासषत सकया 

गया है, जो यह स्पष्ट करता है सक कें द्रीय, प्रांतीय या राज्य असधसनयम द्वारा या उसके तहत 

स्थासपत एक सहकारी ससमसत ससहत एक सनगम साियजसनक के्षि में एक प्रसतष्ठान होगा बिते 

िह सरकार के स्वासमत्व, सनयंिण या प्रबंधन में हो।ितयमान मामले में, सोसायटी राज्य 

असधसनयम के तहत पंजीकृत एक प्रार्थसमक सहकारी ससमसत है लेसकन है 
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न तो सरकार के स्वासमत्व में और न ही सनयंसित और न ही सरकार द्वारा प्रबंसधत।यह एक 

प्रार्थसमक सोसायटी है सजसकी अपनी प्रबंध ससमसत है सजसे असधसनयम और उसके तहत बनाए 

गए सनयमो ंके संदभय में चुना जाता है।सोसायटी का प्रबंधन उसकी प्रबंध ससमसत द्वारा सकया 

जाता है न सक सरकार द्वारा और इससलए यह 1959 के असधसनयम की धारा 2 (च) के खंड (3) 

के अंतगयत नही ंआता है। यह 1959 के असधसनयम की धारा 2 (च) के सकसी भी खंड के अंतगयत 

नही ंआता है। इससलए, यह 'साियजसनक के्षि में प्रसतष्ठान' नही ंहै।इस प्रकार 1959 के असधसनयम 

की धारा 4 (1) आकसषयत नही ंहोती है। 

(पैरा 4 और 5) 

इसके अलािा, यह असभसनधायररत सकया गया सक ससचि ने अपील को अनुमसत देने और 

इस आधार पर प्रस्ताि को रद्द करने में कानूनी रूप से गलती की सक ररक्ति को रोजगार 

सिसनमय को असधसूसचत नही ंसकया गया र्था।चूाँसक 1959 के असधसनयम के प्रािधान लागू नही ं

होते हैं, इससलए सोसायटी के सलए सकसी भी रोजगार कायायलय को ररक्ति को असधसूसचत करना 

आिश्यक नही ंर्था। 

(पैरा 5) 

इसके अलािा यह असभसनधायररत सकया गया सक सोसायटी के उपसनयमो ंके उपसनयम 

40 में प्रबंध ससमसत की सिसभन्न िक्तियो ंकी गणना की गई है और इसके खंड (vi) में कहा 

गया है सक प्रबंध ससमसत समय-समय पर कुलससचि द्वारा लगाई गई ितों, यसद कोई हो,ं के 

अधीन रहते हुए कमयचाररयो ंकी सनयुक्तियां कर सकती है।5 अपै्रल, 1994 को जारी सकए गए 

सनदेिो ंको हररयाणा राज्य के सभी सहकारी िीषय संस्थानो,ं सभी सहकारी चीनी समलो ंऔर 

सभी कें द्रीय सहकारी बैंको ंको संबोसधत सकया गया है।ये सनदेि सकसी अन्य संस्थान पर लागू 

नही ंहोते हैं।तत्काल मामले में सोसायटी न तो एक सहकारी िीषय संस्थान है और न ही एक 

सहकारी चीनी समल और न ही एक कें द्रीय सहकारी बैंक है।सनदेि समाज को सनयंसित करने 

के सलए नही ंरे्थ।ऐसा होने पर, यासचकाकताय की सनयुक्ति को उपसनयमो ंके उपसनयम 40 (vi) 

या पंजीयक द्वारा जारी सकसी भी सनदेि का उलं्लघन नही ंकहा जा सकता है। 

(पैरा 6) 

1 .यासचकाकताय की ओर से एस. दलाई, असधििा।  

अमन दसहया, डी. ए. जी., हररयाणा, प्रसतिादीगण संख्या 1 और2.  

जयिीर यादि, प्रसतिादी संख्या 6 के सलए असधििा  

5 .पी. ससंह, प्रसतिादी संख्या 7 के सलए असधििा।  

ननर्णय 

 

न्यायमूनतण एन. के. सोधी, 

(1) 5 द 8 द सरसा कोऑपरेसटि लाईके्रसडट एंड आईससियस 3 सोसाइटी सलसमटेड, 

आई 8 एस तहसील पेहोिा, सजला कुरुके्षि (संके्षप में सोसायटी) एक प्रार्थसमक संस्था है। 

हररयाणा सहकारी ससमसत असधसनयम, 1984 (सजसे इसके बाद असधसनयम कहा जाता है) के 

तहत पंजीकृत सहकारी ससमसत।सरसा गााँि के सनिासी पेसटटोनर ने सोसायटी के सार्थ क्लकय -
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सह-कैसियर के पद के सलए आिेदन सकया।यह आिेदन 10 जनिरी, 1996 को आयोसजत 

सोसायटी की प्रबंध ससमसत की बैठक में रखा गया र्था और उि बैठक में प्रबंध ससमसत द्वारा 

पाररत एक प्रस्ताि द्वारा यासचकाकताय को इस पद पर सनयुि सकया गया र्था।प्रत्यर्थी पृथ्वी ससंह 

ने यासचकाकताय को क्लकय -सह-कैसियर के रूप में सनयुि करने िाली प्रबंध ससमसत द्वारा 10 

जनिरी, 1996 को पाररत प्रस्ताि को रद्द करने के सलए असधसनयम की धारा 27 के तहत 

पंजीयक के समक्ष एक यासचका दायर की।इस यासचका पर हररयाणा के असतररि पंजीयक 

(ऋण) सहकारी ससमसतयो ंद्वारा सुनिाई की गई, सजन्ोनें 30 ससतंबर, 1996 के अपने आदेि 

द्वारा इस धारणा को खाररज कर सदया सक प्रबंध ससमसत यासचकाकताय को सनयुि करने के 

अपने असधकारो ंके भीतर र्थी।इस आदेि से व्यसर्थत पृथ्वी ससंह ने असधसनयम की धारा 114 के 

तहत एक अपील दायर की, सजसकी सुनिाई हररयाणा सरकार के सहकाररता सिभाग, चंडीगढ़ 

के आयुि और ससचि ने की।राज्य सरकार के समक्ष यह तकय  सदया गया सक सोसायटी द्वारा 

की गई यासचकाकताय की सनयुक्ति रोजगार सिसनमय (ररक्तियो ंकी असनिायय असधसूचना) 

असधसनयम, 1959 (इसके बाद 1959 असधसनयम के रूप में संदसभयत) की धारा 4 के प्रािधानो ं

का उलं्लघन है क्ोसंक ररक्तियो ंको सकसी भी रोजगार सिसनमय को असधसूसचत नही ंसकया गया 

र्था।यह भी तकय  सदया गया सक सनयुक्ति उपसनयम 40 (vi) और पंजीयक द्वारा 4 अपै्रल, 1994 

को जारी सकए गए सनदेिो ंका भी उलं्लघन करती है, सजसमें सहकारी ससमसतयो ंको केिल 

असधिेष पूल से सनयुक्तियां करने की आिश्यकता होती है।पक्षो ंकी दलीलो ंको ध्यान में रखते 

हुए, ससचि ने 12 निंबर, 1997 के अपने आदेि द्वारा अपील की अनुमसत दी और सनम्नसलक्तखत 

सटप्पसणयां की ंींः  

“उपरोि चचाय को ध्यान में रखते हुए, मैं अपीलार्थी के सलए एल. डी. िकील द्वारा सकए 

गए तकय  से सहमत हं।30 ससतंबर, 1996 का आदेि असतररि आयुि द्वारा 

पाररत सकया गयाींः आर. सी. एस., हररयाणा और 10 जनिरी, 1996 का प्रस्ताि 

सरसा कॉप की प्रबंध ससमसत द्वारा पाररत सकया गया।सी एंड एस सोसायटी को 

दरसकनार कर सदया जाता है और अपील स्वीकार कर ली जाती है।” 

(2) इस आदेि के क्तखलाफ ितयमान ररट यासचका दायर की गई है। 

(3) पक्षो ंके िकील को सुनने के बाद, हमारा सिचार है सक ररट यासचका सफल होने की 

हकदार है। 

(4) 1959 के असधसनयम की धारा 4 (1) रोजगार कायायलयो ंमें ररक्तियो ंकी असधसूचना 

से संबंसधत है।इसके सलए आिश्यक है सक प्रते्यक प्रसतष्ठान में सकसी भी रोजगार में सकसी भी 

ररक्ति को भरने से पहले एक सनयोिा 

साियजसनक के्षि में उस ररक्ति को ऐसे रोजगार कायायलयो ंके सलए असधसूसचत सकया जाएगा जो 

सनधायररत सकए जाएं।जहााँ तक साियजसनक के्षि के प्रसतष्ठानो ं का संबंध है, ररक्तियो ं की 

असधसूचना की यह आिश्यकता असनिायय है।'साियजसनक के्षि में स्थापना' िब्द को 1959 के 

असधसनयम की धारा 2 के खंड (च) में पररभासषत सकया गया है जो सनम्नानुसार हैींः  

(च) "साियजसनक के्षि में प्रसतष्ठान" से ऐसा प्रसतष्ठान असभपे्रत है सजसका स्वासमत्व, सनयंिण 

या प्रबंधन - 

(1) सरकार या सरकार का कोई सिभाग। 
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(2) कंपनी असधसनयम, 1956 की धारा 617 में पररभासषत एक सरकारी कंपनी; 

(3) कें द्रीय, प्रांतीय या राज्य असधसनयम द्वारा या उसके तहत स्थासपत एक सनगम 

(एक सहकारी ससमसत ससहत), सजसका स्वासमत्व, सनयंिण या प्रबंधन सरकार 

द्वारा सकया जाता है; 

(4) एक स्थानीय प्रासधकरण; 

(5) सफर से?उपरोि 3 की पररभाषा के अनुसार कें द्रीय, प्रांतीय या राज्य असधसनयम 

द्वारा या उसके तहत स्थासपत एक सहकारी ससमसत ससहत सनगम साियजसनक के्षि में एक 

प्रसतष्ठान होगा बिते सक यह सरकार के स्वासमत्व, सनयंिण या प्रबंधन में हो।हमारे सामने मामले 

में, सोसायटी राज्य असधसनयम के तहत पंजीकृत एक प्रार्थसमक सहकारी ससमसत है, लेसकन न 

तो सरकार के स्वासमत्व में है और न ही सनयंसित है और न ही सरकार द्वारा प्रबंसधत है।यह एक 

प्रार्थसमक सोसायटी है सजसकी अपनी प्रबंध ससमसत है सजसे असधसनयम और उसके तहत बनाए 

गए सनयमो ंके संदभय में चुना जाता है।सोसायटी का प्रबंधन उसकी प्रबंध ससमसत द्वारा सकया 

जाता है न सक सरकार द्वारा और इससलए यह 1959 के असधसनयम की धारा 2 (च) के खंड (3) 

के अंतगयत नही ंआता है। यह 1959 के असधसनयम की धारा 2 (च) के सकसी भी खंड के तहत 

भी िासमल नही ं है। इससलए, यह 'साियजसनक के्षि में प्रसतष्ठान' नही ं है, इससलए 1959 के 

असधसनयम की धारा 4 (1) आकसषयत नही ंहोती है।हालााँसक, 1959 के असधसनयम की धारा 4 

(2) सनजी के्षि के प्रसतष्ठानो ं से संबंसधत है।इस उप-धारा में यह प्रािधान सकया गया है सक 

उपयुि सरकार आसधकाररक राजपि में असधसूचना द्वारा यह अपेक्षा कर सकती है सक ऐसी 

तारीख से जो असधसूचना में सनसदयष्ट की जाए, सनजी के्षि में प्रते्यक प्रसतष्ठान या सनजी के्षि में 

प्रसतष्ठानो ंके सकसी भी िगय या शे्रणी से संबंसधत प्रते्यक प्रसतष्ठान में सनयोिा, उस प्रसतष्ठान में 

सकसी भी ररक्ति को भरने से पहले, उस ररक्ति को ऐसे रोजगार असधिेष के सलए असधसूसचत 

करेगा जो सनधायररत सकया जाए और सनयोिा उसके बाद ऐसी मांग का पालन करेगा।यह स्पष्ट 

है सक सनजी के्षि में प्रसतष्ठान 1959 के असधसनयम द्वारा िाससत होगें।

केिल तभी जब राज्य सरकार ने उस असधसनयम की धारा 4 (2) के तहत असधसूचना जारी की 

हो। यह प्रसतिादीगण का मामला नही ंहै सक ऐसी कोई असधसूचना हररयाणा राज्य द्वारा 1959 

के असधसनयम की धारा 4 (2) के तहत जारी की गई है। ऐसा होने के कारण, 1959 के 

असधसनयम के प्रािधान उस समाज पर लागू नही ंहोते हैं जो, जैसा सक पहले ही देखा जा चुका 

है, असधसनयम के तहत पंजीकृत एक प्रार्थसमक समाज है और सनजी के्षि में आता है।मामले के 

इस दृसष्टकोण में, ससचि ने अपील को स्वीकार करने और 10 जनिरी, 1996 के प्रस्ताि को 

इस आधार पर रद्द करने में कानूनी रूप से गलती की सक ररक्ति को रोजगार कायायलय को 

असधसूसचत नही ंसकया गया र्था।चूाँसक 1959 के असधसनयम के प्रािधान लागू नही ंहोते हैं, इससलए 

सोसायटी के सलए सकसी भी रोजगार कायायलय को ररक्ति को असधसूसचत करना आिश्यक नही ं

र्था।प्रत्यर्थी संख्या 5 के सिद्वान िकील ने सिोच्च न्यायालय और इस न्यायालय के सिसभन्न सनणययो ं

का उले्लख करते हुए तकय  सदया सक 1959 के असधसनयम की धारा 4 के प्रािधान असनिायय 

हैं।इस प्रस्ताि के सार्थ कोई सििाद नही ं है, लेसकन एकमाि सिाल यह है सक 1959 के 

असधसनयम के प्रािधान हमारे सामने समाज पर लागू नही ंहोते हैं।प्रसतिादी संख्या 5 की ओर 

से उद्धृत मामलो ंमें ररक्तियो ंको असधसूसचत सकया जाना र्था क्ोसंक िे मामले साियजसनक के्षि 
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के प्रसतष्ठानो ं से संबंसधत रे्थ।इससलए, हम उन सनणययो ंको यहााँ सिस्तार से संदसभयत करना 

आिश्यक नही ंसमझते हैं। 

(6) तब प्रत्यर्थी संख्या 5-के सिद्वान िकील द्वारा यह तकय  सदया गया सक यासचकाकताय 

की सनयुक्ति सोसायटी के उपसनयमो ंके उपसनयम 40 (vi) का उलं्लघन है और पंजीयक द्वारा 

5 अपै्रल, 1994 को जारी सकए गए सनदेिो ंके सिपरीत है।मुसद्रत उपसनयमो ंऔर 5 अपै्रल, 

1994 के सनदेिो ं की एक प्रसत सुनिाई के समय प्रसु्तत की गई र्थी।हमने िही देखा 

है।उपसनयमो ंके उपसनयम 40 में प्रबंध ससमसत की सिसभन्न िक्तियो ंकी गणना की गई है और 

इसके खंड (vi) में कहा गया है सक प्रबंध ससमसत समय-समय पर कुलससचि द्वारा लगाई गई 

ितों, यसद कोई हो,ं के अधीन रहते हुए कमयचाररयो ंकी सनयुक्तियां कर सकती है।5 अपै्रल, 

1994 को जारी सकए गए सनदेिो ंको हररयाणा राज्य के सभी सहकारी िीषय संस्थानो,ं सभी 

सहकारी चीनी समलो ंऔर सभी कें द्रीय सहकारी बैंको ंको संबोसधत सकया गया है।ये सनदेि 

सकसी अन्य संस्थान पर लागू नही ंहोते हैं।तत्काल मामले में सोसायटी न तो एक सहकारी िीषय 

संस्थान है और न ही एक सहकारी चीनी समल और न ही एक कें द्रीय सहकारी बैंक है।प्रत्यर्थी 

संख्या 5 के सिद्वान िकील द्वारा सनसदयष्ट सनदेि समाज को सनयंसित करने के सलए नही ंरे्थ।ऐसा 

होने पर, यासचकाकताय की सनयुक्ति को उपसनयमो ंके उपसनयम 40 (vi) या पंजीयक द्वारा जारी 

सकसी भी सनदेि का उलं्लघन नही ंकहा जा सकता है। 

(7) हमारे सामने कोई और मुद्दा नही ंउठाया गया र्था। 

(8) टी के सलए ससद्ांत 3 ने ऊपर कहा, i द।1इम्पग्नडर ॉडर कैन को बनाए रखा जाता 

है और इसे इसके द्वारा रद्द कर सदया जाता है।ररट यासचका की अनुमसत लागत के संबंध में 

सबना सकसी आदेि के दी जाती है। 

आरएनआर 

अस्वीकरर्  : स्थानीय  भाषा  में  अनुवादित ननर्णय वािी के सीममत उपयोग 
के मिए है ताकक वह अपनी भाषा में इसे समझ सके और ककसी अन्य उद्िेश्य के 
मिए इसका उपयोग नहीीं ककया जा सकता है । सभी व्यवहाररक और आधिकाररक 
उद्िेश्यो के मिए ननर्णय का अींग्रेजी सींस्करर् प्रमाणर्क होगा और ननष्पािन और 
कायाणन्वयन के उद्िेश्य के मिए उपयुक्त रहेगा । 

                      

                                                                                               
िीपाींशु सरकार                                                                                

प्रमशक्षु न्यानयक अधिकारी 

                                                                         (Trainee Judicial Officer) 
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एन. के. सोधी और एन. के. सूद से पहले, जे. जे. 

द कोट िमीर कोऑपरेसटि एग्रीकल्चरल सोसाइटी सलसमटेड,-यासचकाकताय 

बनाम 

पंजाब राज्य और अन्य,-प्रसतिादीगण  

1997 का सी. डबू्ल्य. पी. सं. 18138 

16निंबर, 1999 

भारत का संसिधान, 1950-अनुचे्छद 226-पिंजाब सहकारी ससमसतयााँ ए. आई. टी., 

1961-एस. 13, 55, 56, 63 (बी) और 69-पंजाब सहकारी ससमसत सनयम, 1963-आरएल। 

72-गबन के सलए प्रसतिादी संख्या 3 के क्तखलाफ मध्यस्थ द्वारा पाररत पुरस्कार-अपील खाररज-

मांग का सलक्तखत आदेि जारी सकया गया।—आयुि ने प्रत्यर्थी की अपील को स्वीकार करते 

हुए कहा सक यासचकाकताय-सोसायटी सिभाजन के बाद सकसी अन्य सोसायटी की रासि की 

िसूली करने में सक्षम नही ंहै-प्रत्यर्थी की संपसि की नीलामी-प्रत्यर्थी सनधायररत अिसध के भीतर 

संपसि की सबक्री को चुनौती देने में सिफल रहा-उप-पंजीयक नीलामी खरीदार के पक्ष में धारा 

72 (14) (iii) के तहत सबक्री की पुसष्ट करने िाली पंजीयक की िक्तियो ंका प्रयोग करते हुए-

पंजीयक का आदेि उप-पंजीयक के आदेि के क्तखलाफ धारा 69 के तहत प्रत्यर्थी की पुनरीक्षण 

यासचका पर सिचार करना असधकार के्षि के सबना है-पंजीयक के सार्थ-सार्थ सििीय आयुि के 

आदेि भी रद्द कर सदए गए। 

असभसनधायररत सकया सक सबक्री की पुसष्ट करने िाला 8 मई, 1995 का आदेि उप-

पंजीयक द्वारा असधसनयम की धारा 63 के तहत पंजीयक की िक्तियो ंका प्रयोग करके पाररत 

सकया गया र्था। अतींः  यह माना जाएगा सक उि आदेि पंजीयक द्वारा पाररत सकया गया र्था 

और इस प्रकार ऐसे आदेि के सिरुद् पंजीयक के समक्ष कोई संिोधन दायर नही ंसकया जा 

सकता र्था। 

(पैरा 6) 

इसके अलािा यह असभसनधायररत सकया गया सक उप-पंजीयक ने 8 मई, 1995 को 

पंजीयक के प्रसतसनसध के रूप में आदेि पाररत सकया र्था और इस प्रकार इस आदेि के क्तखलाफ 

धारा 69 के तहत पुनरीक्षण यासचका केिल राज्य सरकार के समक्ष हो सकती है न सक स्वयं 

पंजीयक के समक्ष।इस प्रकार, सहकारी ससमसतयो ंके पंजीयक का आदेि पाररत हो गया 


